
 

 
 
Pemohon-pemohon yang terdiri daripada Rakyat Kebawah Duli Yang Maha Mulia Paduka Seri Baginda Sultan dan 

Yang Di-Pertuan Negara Brunei Darussalam yang memenuhi syarat-syarat kelayakan adalah dipelawa untuk 

memohon jawatan berikut : 

 

Jawatan : 

Pengajar Teknik 

Institut Pendidikan Teknikal Brunei 

 

Bahagian : 

III 

 

Tanggagaji : 

G.3 (BND1,310 - BND2,715 sebulan) 

G.8 (BND1,600 - BND3,260 sebulan) 

 

Kekosongan Jawatan : 

Dua belas (12) 

 

Bidang-Bidang Kelayakan :  
 

1. Computer Networking / Computer Network and Security / Web Development / Telecommunication and System 

Engineering / Internet Computing / Communications and Computer Systems Engineering         (4) 

2. Mechanical Engineering                 (2) 

3. Entrepreneurship / Business Studies / Business Management / Business          (1) 

4. DCA-66 Aircraft Maintenance License [DCA-66 Category : B2]             (1) 

5. Heavy Construction Machinery Mechanics / Heavy Vehicle Mechanic / Heavy Equipment & Diesel 

Technology Field Maintenance / Automotive Engineering / Light Vehicle Mechanic / Automotive Technician    (2) 

6. Electrical / Electronic Engineering                (1) 

7. Hospitality Operations / Culinary Operations                    (1) 

Kelayakan Minimum : 
 

1. Mempunyai pengetahuan tentang kerasmian agama Islam, adat istiadat negara, adat resam dan kebudayaan 

orang-orang Melayu Brunei dan perkembangan sosial, ekonomi, politik Negara Brunei Darussalam. 

 

a) Bagi Tanggagaji G.3 

Mempunyai Diploma Kebangsaan Peringkat Biasa (ND) atau sebanding dalam bidang-bidang yang 

disenaraikan atau bidang yang bersesuaian. 

 

b) Bagi Tanggagaji G.8 

Mempunyai Diploma Tertinggi Kebangsaan (HND) atau sebanding dalam bidang-bidang yang disenaraikan 

atau bidang yang bersesuaian. 
 

ATAU 
 

c) Telah berkhidmat dalam perkhidmatan Kerajaan sekurang-kurangnya dalam tanggagaji G.2 atau 

sebanding selama tidak kurang dari 6 tahun. 

  



2. Mempunyai Diploma Pendidikan / Sijil Pendidikan / Sijil Perguruan. 

 

Bagi pemohon yang belum mempunyai Diploma Pendidikan / Sijil Pendidikan / Sijil Perguruan, sekiranya 

dilantik ke jawatan ini adalah dikehendaki untuk mengikuti latihan perguruan bagi mendapatkan Diploma 

Pendidikan / Sijil Pendidikan / Sijil Perguruan dalam tempoh percubaan 3 tahun dari tarikh dilantik ke 

jawatan ini. 

 

3. Mempunyai pengalaman atau penguasaan kemahiran teori dan amali yang baik dalam bidang-bidang yang 

dikehendaki oleh jawatan adalah kelebihan. 

 

Syarat-Syarat Lain : 

 

1. Hendaklah bersedia bertugas pada bila-bila masa termasuk diluar masa pekerjaan biasa dan dimana-mana 

sahaja dikehendaki sebagaimana yang diarahkan. 

2. Syarat-syarat lain adalah dikawal oleh peraturan-peraturan yang berkuat kuasa dari semasa ke semasa. 

 

 

Tugas dan Tanggungjawab : 
 

1. Mengajar dan melatih pelajar di peringkat ISQ / NTec / HNTec / dan Diploma. 

2. Mengaplikasi teori dan latihan praktikal dalam pengajaran. 

3. Menyediakan alat bantu mengajar yang bersesuaian bagi proses pengajaran dan pembelajaran. 

4. Membantu dalam penyelidikan dan perkembangan kurikulum. 

5. Meningkatkan kualiti pengajaran bagi pembelajaran pelajar. 

6. Mengambil langkah proaktif dalam pembangunan diri untuk menjadi pakar dalam bidang modul yang diajar 

termasuk mengikuti latihan penempatan industri. 

7. Mengendalikan lain-lain latihan / kursus yang formal.  

8. Mengawas pelajar dalam kegiatan tambahan dan latihan industri. 

9. Menganggotai mana-mana jawatankuasa yang ditentukan oleh pihak pentadbiran institusi. 

10. Menjalankan lain-lain tanggungjawab yang ditentukan oleh pihak pentadbiran institusi dari semasa ke 

semasa. 



Tatacara Permohonan : 

 

1. Pemohon-pemohon hendaklah melengkapkan borang ”IBTE Recruitment Application Form” melalui pautan: 

https://forms.office.com/r/bddjk4jK37 

 

2. Bagi pemohon-pemohon yang bukan terdiri daripada pegawai dan kakitangan yang sedang berkhidmat 

dengan Kerajaan Kebawah Duli Yang Maha Mulia,  adalah dikehendaki untuk: 

 

a) Menghadapkan dokumen-dokumen yang diperlukan ke alamat emel recruitment@ibte.edu.bn dan 

sertakan nombor Kad Pengenalan dan Kod Rujukan Iklan (contoh : 00-123456, 20250528/TP/III/TI) 

sebagai subjek e-mel tersebut. 

b) Pemohon-pemohon hendaklah menghadapkan melalui emel dokumen-dokumen seperti berikut: 

• Resume / CV terkini 

• Salinan kelayakan akademik dan profesional 

• Salinan Kad Pengenalan 

• Sebarang dokumen sokongan yang relevan (contoh : surat MKPK, surat dan sijil-sijil yang 

berkaitan) 

 

3. Bagi pemohon-pemohon yang terdiri daripada pegawai dan kakitangan yang sedang berkhidmat dengan 

Kerajaan Kebawah Duli Yang Maha Mulia, adalah dikehendaki untuk: 

 

a) Melengkapkan borang permohonan secara online dan juga menghadapkan dokumen-dokumen 

yang berkaitan secara hardcopy ke Bahagian Sumber Manusia, Ibu Pejabat Institut Pendidikan 

Teknikal Brunei (IBTE). 

b) Emel dokumen-dokumen berkenaan ke alamat emel recruitment@ibte.edu.bn dan sertakan 

nombor Kad Pengenalan dan Kod Rujukan Iklan (contoh : 00-123456, 20250528/TP/III/TI) sebagai 

subjek e-mel tersebut beserta dokumen-dokumen berkaitan. 

c) Pemohon-pemohon hendaklah menghadapkan secara hardcopy dan melalui emel dokumen-

dokumen seperti berikut: 

• Borang ”IBTE Recruitment Application Form”  

• Borang pengesahan Ketua Jabatan 

• Penilaian prestasi tiga (03) tahun kebelakangan 

• Laporan sulit 

• Rekod perkhidmatan yang lengkap dan terkini 

• Resume / CV terkini 

• Salinan kelayakan akademik dan profesional 

• Salinan Kad Pengenalan 

• Sebarang dokumen sokongan yang relevan (contoh : surat MKPK, surat dan sijil-sijil 

yang berkaitan) 

Sila ambil perhatian : Permohonan yang tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. Pastikan Awang / 

Dayang menyediakan dokumen yang lengkap sebelum menghantar permohonan. 

https://forms.office.com/r/bddjk4jK37
mailto:recruitment@ibte.edu.bn
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Jika ada sebarang pertanyaan, bolehlah menghubungi Bahagian Sumber Manusia IBTE melalui alamat e-mel 

recruitment@ibte.edu.bn, dengan menyertakan nombor Kad Pengenalan dan Kod Rujukan Iklan sebagai subjek 

e-mel (contoh : 00-123456, 20250528/TP/III/TI).  

 

Tarikh Buka Permohonan : 

Rabu, 

28 Mei 2025 

 

Tarikh Tutup Permohonan : 

Rabu, 

11 Jun 2025 

 

Kod Rujukan Iklan : 

20250528/TP/III/TI 
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